
 

 
 

 

FUNDACIÓN ASELEX 
 

FORMACIÓN E-LEARNING 2010 
 

 
La FUNDACIÓN ASELEX es el resultado de la vinculación y compromiso permanente de 
ASELEX ASESORES LEGALES con su responsabilidad social corporativa.  
 
La FUNDACIÓN ASELEX desarrolla una amplia gama de actividades para la promoción 
del conocimiento, investigación y práctica del Derecho en todos sus ámbitos y 
especialidades. En el año 2010 la oferta formativa continúa después de la aceptación 
que tuvimos el año anterior.  
 
 
PROGRAMACIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN FUNDACIÓN ASELEX 
 
 

Cursos para PYMES y profesionales relacionados: 
 
CURSO PRÁCTICO DE CONTRATACIÓN DE TRABAJADORES Y DERECHO LABORAL.  

Público objetivo PYMES y profesionales relacionados con la materia. 

PROGRAMACIÓN  
Lección 1. EL CONTRATO DE TRABAJO. 
 
Lección 2. TIPOS DE CONTRATO DE TRABAJO. 

1. Contrato indefinido. 
 

2. Contrato fijo discontinuo. 
 
3. Contratos de duración determinada: 

• Obra y Servicio. 
• Eventual. 
• Interinidad. 
• Relevo. 
• Inserción. 

 
4. Contratos formativos: 

• Prácticas. 
• Formación. 

 
5. Contratos de trabajadores minusválidos: 

• Indefinido.  
• Temporal. 
• Formación.  
• Prácticas. 

 
6. Contratos para la investigación. 

 
 
 



 

 
 

 

7. Contratos para la jubilación anticipada. 
 
8. Contrato a tiempo parcial. 

 
 
Lección 3. CONDICIONES DE LAS RELACIONES LABORALES: 
DERECHO DEL TRABAJO. 
 
Lección 4. LA CONTRATACIÓN DE LOS TRABAJADORES. 
 

1. Contratación a través del INEM. 
2. Contratación a través de agencias de empleo.  
3. Contratación de trabajadores en Europa.  
4. Contratación a través de Empresa de Trabajo Temporal. 

 
Lección 5. CONTRATACIÓN DE TRABAJADORES MENORES DE 
EDAD.  
 
Lección 6. CONTRATACIÓN DE TRABAJADORES EXTRANJEROS. 
 
Lección 7. MODIFICACIÓN, SUSPENSIÓN Y EXTINCIÓN DEL 
CONTRATO DE TRABAJO. 
 
Lección 8. ÁREA DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA Y DERECHO 
SINDICAL.  
 

1. Derechos sindicales del trabajador.  
2. La negociación colectiva.  
3. Los convenios colectivos.  

 
Duración 25 horas (On-line)  

Precio 100€ 

Fecha prevista OCTUBRE 

Objetivos • Ampliar los conocimientos y capacitar tanto al empresario 
como al trabajador a realizar una gestión de excelencia 
en el ámbito laboral. 

 
• Favorecer una gestión optimizada tanto a nivel 

económico como de gestión eficiente de recursos 
humanos en la organización. 

 
* Al finalizar el curso, le haremos entrega al alumno de un 
Diploma acreditativo expedido por la Fundación Aselex. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

CURSO FISCALIDAD Y CONTABILIDAD EN LAS FUNDACIONES. 

Público Objetivo Responsables de fiscalidad y contabilidad en fundaciones y 
profesionales relacionados. 

PROGRAMACIÓN 
 

 
1. Legislación. Disposiciones generales, constitución, gobierno de 
las fundaciones, modificación, fusión, extinción y liquidación de 
las fundaciones. Comparativa con la legislación estatal. 
 
2. Régimen económico y contable de las Fundaciones. Plan de 
Actuación y Cuentas Anuales. 
 
3. Régimen Fiscal de las Fundaciones. 
 
4. Protectorado de fundaciones y Registro de Fundaciones. 
 

Duración 25 horas (On-line) 

Precio 100€ 

Fecha prevista OCTUBRE 
Objetivos  

Orientado al conocimiento de los principales aspectos legales y 
contables para llevar a cabo la contabilidad y gestión de las 
fundaciones dentro de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
así como la materia fiscal especializada dirigida a las 
fundaciones. 
 
* Al finalizar el curso, le haremos entrega al alumno de un 
Diploma acreditativo expedido por la Fundación Aselex.  
 

CURSO EL NUEVO ESCENARIO DE CREACIÓN DE EMPRESAS EN LAS UNIVERSIDADES. 

Público objetivo Grupos de investigación de las universidades y técnicos de OTRI. 

PROGRAMACIÓN [Programación por determinar] 
Duración 25 horas (On-line) 

Precio 100€ 

Fecha prevista OCTUBRE 
 

CURSO LEY ORGÁNICA DE PROTECCIÓN DE DATOS PARA PYMES. 

Público objetivo PYMES, responsables de protección de datos y profesionales 
relacionados. 

PROGRAMACIÓN  
1. Descripción de términos e introducción: introducción a 
distintos conceptos y terminología empleada por los cuerpos 
legales de referencia. Normativa de referencia y organismo 
regulados (Agencia Española de Protección de Datos). 
 
2. Ficheros: análisis de la obligación de inscripción del Fichero: 
concepto y datos necesarios para su identificación. 
Procedimiento administrativo de inscripción, modificación y/o 
cancelación de ficheros. 
 
 



 

 
 

 

3. Calidad de los Datos: establecimiento de los límites al 
tratamiento de datos de carácter personal y borrado y 
cancelación de los mismos. 
 
4. Deber de información: exposición de la concreta obligación 
tasada por la LOPD, así como establecimiento de parámetros 
tendentes al cumplimiento del mismo. 
 
5. Solicitud de consentimiento: procedencia, preceptividad y 
requisitos para la solicitud del consentimiento (forma y fondo del 
mismo). 
 
6. Cesión y acceso a los datos por cuenta de terceros: análisis de 
los distintos casos, obligaciones y requisitos. 
 
7. Derechos ARCO: determinación del alcance de cada uno de 
los derechos, medios para su ejercicio, requisitos, plazos y forma 
para su cumplimiento. 

 
Duración 25 horas (On-line) 

Precio 100 € 

Fecha prevista OCTUBRE 

Objetivos • Adquirir los conocimientos técnicos y prácticos de la 
legislación española de Protección de Datos. 

 
• Exponer el procedimiento y requisitos para la inscripción 

de ficheros. 
 

• Conocer las obligaciones y derechos de los responsables 
del tratamiento de datos de carácter personal. 

 
* Al finalizar el curso, le haremos entrega al alumno de un 
Diploma acreditativo expedido por la Fundación Aselex. 
 

 


